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ABSTRAK : - Bahwa dalam rangka mewujudkan pelayanan bagi masyarakat sehingga 

kualitas pelayanan publik khususnya pelayanan kesehatan yang berdaya guna 
dan berkesinambungan dibutuhkan pegawai yang kompeten, professional 
dan guna meningkatkan kinerja operasional, Rumah Sakit Umum Daerah 
Suradadi sesuai dengan tujuan dalam Pembukaan UndangUndang Dasar 
Negara Republik Indonesia Tahun 1945. Selanjutnya  untuk menjamin arah, 
landasan hukum dan kepastian hukum dalam pengelolaan pegawai badan 
layanan umum daerah maka diperlukan pengaturan mengenai pedoman 
Pegawai Badan Layanan Umum Daerah pada Rumah Sakit Umum Daerah 
Suradadi. 

 
- Dasar Hukum Perbup  ini adalah : Pasal 18 ayat (6) UUD Tahun 1945 ; UU No 

13 Tahun 1950 ; UU No 23 Tahun 2014 ; UU No 11 Tahun 2023 ; Permendagri 
No. 79 Tahun 2018. 

 
- Pegawai Badan Layanan Umum Daerah yang berstatus pegawai kontrak 

sebagaimana dimaksud pada Pasal 2 ayat (7), merupakan pegawai yang 
dikontrak selama 1 (satu) tahun dan dapat diperbaharui apabila pegawai 
tersebut dibutuhkan dan telah memenuhi syarat yang telah ditentukan. 
Pegawai Badan Layanan Umum Daerah yang berstatus pegawai tetap 
sebagaimana dimaksud pada Pasal 2 ayat (7), merupakan pengangkatan dari 
pegawai kontrak yang memenuhi persyaratan: a. formasi yang sangat 
dibutuhkan; b. mempunyai penilaian kinerja yang baik; c. telah dinyatakan 
lulus seleksi oleh tim seleksi Pegawai Badan Layanan Umum Daerah; dan d. 
telah bekerja minimal 5 (lima) tahun secara berturut-turut sebagai Pegawai 
Badan Layanan Umum Daerah. 

 
CATATAN : - Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada saat diundangkan , 29 Desember 

2025 
- Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku maka Peraturan Bupati Tegal 

Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Pengangkatan, Pemindahan, 
Pemberhentian, dan Pembinaan Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil di 
Lingkungan Rumah Sakit Umum Daerah Suradadi Kabupaten Tegal dan  
Peraturan Bupati Tegal Nomor 74 Tahun 2018 tentang Pedoman Pengelolaan 
Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Pada Rumah Sakit Umum Daerah Suradadi 
Kabupaten Tegal, dicabut dan dinyatakan tidak berlaku. 

- Penjelasan    :     -   hlm 
- Lampiran       :    -   hlm 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 


